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план работы по противодействию коррупции в _гкоу Ро <ростовская

санаторная школа-интернат Nч 28> (лалее ОУ) разработан R 
_ 
соответствии с

Национальны" ппчпоЙ противодействия коррупции на 202|-2024 годы,

утвержденным указом преiилента рФ от 16.08.2021 Ns 478; на основании:

Федерального закона от 25.12.2008 Ns 273-ФЗ <О противодействии коррупции));

Федерального закона от 17.07.2009 N9 172-ФЗ <Об антикоррупционной экспертизе

нормативных правовых актов и проекгов нормативных правовых aKToB))l

постановления Правительства Российской Федерации от 26,02,2010 Ns 96 (об

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых акtов и проектов

норМативныхпраВоВыхu*,о"о,ФедеральногоЗаконаот21.11.2011Nsз29(о

"nb"a"r" 
изменений в отдельные законодательные акты рФ в связи с

совершенствованием государственного управления в области противодействия

коррупции), решения *оппЁ."" минобразования Ро от 01,12,20l1 N9 7/1 ко

противодействии коррупции в сфере образования Ростовской области>,

Гlлан определяет основНые направления реализации антикоррупционной

политики в Оу, систему и перечень программных мероприятий, направленных на

противодействие коррупции в ОУ.

цель: создание и внедрение организационно-правовых

нравственно-психологической атмосферы, направленных на

профилактику коррупчии в ОУ.

механизмов,
эффекгивную

Задачи:
l. разработка Мер, направленных на обеспечение прозрачности действий

ответственных лиц в условиях коррупционной сиryачии;

2. совершенствование методов обучения и воспитания обучающихся

нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивости против

коррупции;
з. разраоотка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих

возможность коррупционных действий;
4. содействие реаJIизации прав участников образовательного процесса на доступ

к инбормачии о фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на

их свободное освещение в средствах массовой информачии,

J\ъ

п/п
Наименование меропрriятия исполнитель

мероп риятия
Сроки

.+) 3

1. Организачионное и правовое обеспечение реалпзации антикоррупцион ных мер

1.1 lРазработка, принятие и утверждение <Плана

мероприятий в ОУ по противодействию
коррупции)) на 2024 год

январь 2024 г. ,,Щирекгор, заместители
директора, члены
комиссии по
противодействию
коррупции

tlcпo"lltcHlIrl
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11.2

1.3

Разработка, принятие и утверждение <Плана

работы комиссии по противоJействию
коррупции в ОУ> на 2024 год

январь 2024 г. .Щирекгор, члены комиссии
по противодействию
коррупции

январь 2024 г. [ирекгорОпределение лиц, 0тветственных за рабоry
по профилаrгике коррупционных и иных
правонарушений

1.4 Совершенствование и внесение изменени й в по мере

локitльные акгы ОУ по прmиводействию ]необходимости
l коррупции

flирекгор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

1.5 flирекrор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

постоянно

1.6 По мере
необходимости

1.7

Прием гражлан по вопросам
прmиводействия коррупчии в ОУ

Соблюдение правил приема, перевода и

отчисления учащихся

постояllIlо !ирекгор, заместители
директора, члены комиссии

Организация работы по выявлению случаев

по противодействию
коррупции

Заместители директора,
члены комиссии по
противодействию
коррупции

постоянно
возникновения конфликга иtггересов, а

также применение мер юридической
ответственности

l

2. Профилактика коррупционных и пных правонарушепии

l Недопущение факгов неправомерного
взимания денежных средств с ролителей
(законных представителей) учащихся

постоянно Щирекгор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

2.2 Предоставление сведений о доходах, лекабрь 2024 п Дир кгоре

расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера руковолителя ОУ

3. Антикоррупцион ная эксперт иза нормативных и иных правовых актов и их проверок

].l исполнение законодательства о

противодействии коррупции в ОУ при
организации работы по вопросам труда

постоянно !иреrгор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

З.2 iНелопущение составления неофичиальной постоянно

] огчетности, фальсификачии
предоставляемых
данных, использование поддельных

.Щиреюор, члены комиссии
по противодействию
коррупции

документов, использование поддельной
подписи и других факгов, искажающих

з

Обеспечение приема письменных
обращений по вопросам противодействия
коррупции, посryпаюших в ОУ

!иректор

8l
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l""фор"ац"ю

4, Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, рабоп услуг для обеспечения
государственных нужд

4.1 Обеспечение прозрачности и эффекгивности
использования условий. процед),р и

механизмов государственных закупок,

.Щиреюор, заместитель
директора по АХЧ,
главный бухгалтер

1"

проводимых ОУ

Проведение мониторинга по выявлению
случаев несоблюдения требований об
отсутствии интересов между участником
закупки и заказчиком, установленных п.9 ст.

3 l Федерального закона от 05.04.20l 3 Ns 44-

Фз

Заместитель дирекгора по

АХЧ, главный бухгалтер
декабрь 2024 г

4,3 Рассмотрение вопросов, связанных с

минимизацией коррупционных рисков при

осуществлении зацупок товаров. рабоъ
услуг для обеспечения нужл ОУ

по мере .Щирекгор, заместитель
необходимости диреюора по АХЧ,

главный бухгалтер, члены
комиссии по
противодействию
коррупции

4.4 Проведение работы по выявлению личной в течение 2024 ,Щирекгор, члены комиссии
по противодействию
коррупции

заинтересованности сотрудников
осуществлении закупок товаров,

услуг для обеспечения нужл ОУ

ОУ при г.

раоот. 
l

5.1 Осуществление контроля за процедурой
информирования сотрудниками

руководителя о случаях склонения их к
совершению коррупционных нарушений и

порядка рассмотрения таких обрашений

5. Антикоррупцион ны й мониторинг

пос,гоянно .Щирекгор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

5.2 Проведение социологического исследован ия ',2 KBapTall 2024 Заместители диреюора по

среди родителеи ВР, педагог-психологг.

5.3 соблюдение единой системы оценки
качества образования в ОУ с
использованием процедур:
- организация и проведение итоговой
аттестации выпускников ОУ;
- аттестация педагогов;
- самоанaUIиз леятельности ОУ;
- создание системы информирования

упрашение образования, общественности о

качестве образования в ОУ;
- организация информирования участников
ГИА и их родителей (законных
прелставителей);

!ирекгор, заместители
директора. члены комиссии
по противодействию
коррупции

2-3 квартал
2024 г.

4

постоянно



- определение ответственности
должностных лиц, привлекаемых к
подготовке и проведению ГИА за

неисполнение, ненадлежашее выполнение
обязанностей и злоупотребление служебным
положением;
- обеспечение ознакомления участников
ГИА с полученными результатами;

5.4

образования

Контроль за получением. учетом.
хранением, заполнением и порядком выдачи

документов государственного образча об
основном общем образовании. среднем
общем образовании. Определение
ответственности должностных лиц

.Щирекгор, заместители
дирекгора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

2-3 квартал
2024 r.

5.5 3 квартал 2024 .Щирекгор, заместители
дирекгора

Контроль за осуществлением набора

учащихся в ОУ

Проведение проверок по случtшм
несоблюдения сотру.чниками оу
ограничений, запретов и неисполнения
обязанностей. установленных в целях
противодействия коррупции. нарушения
ограничений, касающихся получения
подарков и порядка сдачи подарка, а также

!ирекгор. члены комиссии
по противодействию
коррупции

I:

5.6 по мере
необходимости

применения соответствующих мер

юридической ответственности

6. Инфор мацпонное обеспечение антикорруп цион ной работы

lo. r Обеспечение возможности оперативного
представления гражданами и сотрудниками
о факгах коррупции посредством

фу нкционирования горячей линии <Стоп,

!ирекгор, заместители
диреkтора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

постоянно

6.2

коррупчияl>, посryпающей в ОУ

Ознакомление родителей (законных

прелставителей) с условиями поступления в

ОУ и обучения в нем, Уставом ОY
локtшьными актами.

.Щирекгор, заместители
директора, члены комиссии
по противодействию
коррупции

Заместители директора,
члены комиссии по
прOтиводеиствию
коррупции

постоянно

5

- мониторинговые исследования в сфере

2-3 квартал
2024 r.

6.3 Информирование граждан об их правах на

получение образование



6.4 l Op.un"auu", работы по обеспечению
сообщения о получении подарков,

связанных с должностным положением или

исполнением служебных (должностных)
обязанностей

заместители дирекгора,
члены комиссии по
противодействию
коррупции

постоянно

6.5 по мере
необходимости

6.6

Акryа.пизация информачии на стендах по

противодействию корру пции и
официальном сайте ОУ в соответствии с

антикоррупционным законодательством

]размещение отчета о выполнении плана
противодействия коррупции на
официа.ltьном сайте ОУ в разделе
<Противолействие коррупции>)

заместители директора,
члены комиссии по
противодействию
коррупции

Заместители дирекгора,
члены комиссии по
противодействию
коррупции

лекабрь 2024 г.

6.7 Своевременное размещение на

официальном сайте ОУ методических

рекомендаций, нормативно-правовых актов
по вопросам антикорру пцион ной

деятельности

в течение года заместители дирекгора

6.8 Своевременное информирование
сOтрудников ОУ о возможности их участия в

осуществлении обшественного контроля с

использованием государственных интернет-

ресурсов (www.regulation. gov.ru,
wrvw.vashkontrol.ru . www.rоi.rч)

в течение года

7. Антикорру пционное образование, просвещение и пропаганда
,7 .l Организация и проведение учебно-

воспитательных мероприятий по вопросам
профилакгики и противодействия
коррупции, направленных на решение задач

формирования антикорруп ционного
мировоззрения, повышение уровня
правосознанпя и правовой культуры,

формированию антикоррупционного
мировоззрения учащихся (открытые уроки.

Заместители директора по
увр, заместители
дирекгора по ВР

в течение 2024
г

кJIассные часы. беседы. просмотры фильмов
и видеороликов. диспуты и т.л.)

,7.2 Анкетирование учащихся по вопросу
отношения к проблеме коррупции к

лекабрь 2024 п заместители директора по
ВР. педагог-психолог

Междунаролному дню борьбы с коррупчией

Проведение тестирования сотрулников ОУ
на знание антикоррупционного
законодательства

l квартм 2024 заместители директора
г.

Родительские собрания по темам

формирования антикоррупционного
в течение 2024 заместители лирекгора по 

|BPi
,7.4

6

члены комиссии по
противодействию
коррупции, заместители
директора по УВР,
заместители директора по
вр

,7.з

г.



1.5

мировоззрения учащихся Оу

Проведение педагогического совета по теме
противодействия коррупции

.Щиреrгор, заместители
дирекгора по УВР,
заместштели директора по
вр

.Щирекгор, заместители
директора по УВР,
заместители директора по
вр

4 квартал 2024
г.

,7.6 Организация обучения по дополнительным
профессиональным профаммам в области
противодействия коррупции для
сотрудников ОЧ в должностные
обязанности которых входит участие в
прmиводействии коррупции. а также для
сотрудников ОЧ в должностные
обязанности которых входит участие в
проведении закупок товаров. работ, услуг
для обеспечения нужл ОУ

по мере
необходимости

8. Взаимодействие с учреждениями и органIlзациями, созданными для выполнения задач,
поставленных перед органами исполнительной власти РО

Информирование правоохранительных по мере
органов о выявлении факгов коррупчии в необходимости

8 ктоДире р

8.2

сфере деятельности ОУ

Оказание содействия правоохранительным
органам в проведении проверок
информаuии по коррупционным
правонарушениям

.Щирекгор, заместители
директора

по мере
необходимости

7
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